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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе «Ученый года» 
1. Общие положения.

1.1. Положение о конкурсе «Ученый года» в Академии управления МВД России (далее «Положение») определяет организацию и порядок его проведения.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями приказа МВД России от 5.02.2007г. №126 «Об установлении премий в Академии управления МВД России».

1.3. Конкурс «Ученый года» (далее «Конкурс») проводится ежегодно с ноября - текущего года по январь следующего года.

1.4. В конкурсе могут принимать участие профессорско-преподавательский состав, научные сотрудники Академии управления МВД России.

1.5. При оценке научной деятельности претендентов учитываются результаты работы за последние два года до объявления Конкурса.

2. Цели и задачи конкурса:


- совершенствование научной базы Академии в области фундаментальных исследований;


- стимулирование научной работы профессорского-преподавательского состава Академии;


- выявление творческого потенциала профессорско-преподавательского состава и научных сотрудников Академии;


- развитие и распространение прогрессивных форм научного творчества в обеспечении деятельности органов внутренних дел;

- поощрение ученых, внесших значительный вклад в научную деятельность Академии.

3. Критерии оценки претендентов конкурса «Ученый года»:

- наличие фундаментальных, поисковых или прикладных научных исследований, представляющих интерес для теории и практики органов внутренних дел;

- личный вклад претендента в  развитие соответствующей научной школы;

- наличие опубликованных учебников, монографий, учебных пособий, представляющих интерес для учебного процесса и научной деятельности Академии и других ВУЗов МВД России;

- научное консультирование, успешно защищенной, докторской диссертации;

- научное руководство соискателем ученой степени кандидата наук;

- работа в составе диссертационного совета;

- официальное оппонирование при защите диссертационных исследований;

- руководство научной работой слушателей, занявших призовые места на международных или всероссийских конкурсах;

- публичные выступления, в том числе участие в международных и всероссийских научных собраниях.

4. Порядок и процедура выдвижения работ:

4.1. В ноябре-декабре т.г. на заседании кафедры или научного подразделения простым большинством голосов принимается решение о выдвижении кандидатуры для участия в конкурсе.

4.2. До 15 декабря т.г. кафедра или научное подразделение направляет в конкурсную комиссию пакет документов:

- выписку из протокола заседания кафедры (научного подразделения) о выдвижении кандидатуры для участия в конкурсе;

- сведения о кандидате в свободной форме (в соответствии с п. 1.6 и п.3 Положения);

- по одному экземпляру работ (в соответствии с п.1.6 и п.3 Положения).

5. Организация и порядок работы конкурсной комиссии Академии управления:

Работа Конкурсной комиссии осуществляется в три этапа.

5.1. На первом этапе в декабре текущего года комиссия:

- рассматривает все поступившие документы на предмет их соответствия требованиям настоящего Положения и соблюдения режима секретности;

- распределяет все документы по каждой кандидатуре среди членов комиссии.

5.2. На втором этапе в декабре текущего года – январе наступившего года комиссия:

- заслушивает подробные отзывы членов комиссии о представленных материалах по каждой кандидатуре;

- производит отбор путем открытого голосования 5-и кандидатур на участие в конкурсе;

- в течение недели каждый член комиссии знакомится с документами по отобранным кандидатурам, всесторонне оценивая их научную деятельность.

5.3. На третьем этапе – до 25 января наступившего года конкурсная комиссия из числа пяти кандидатур тайным голосованием (на основе бюллетеней и образования счетной комиссии) определяет победителя конкурса.

5.4. По результатам каждого заседания составляется протокол. Протокол заключительного заседания конкурсной комиссии с указанием победителя конкурса представляются на утверждение начальнику Академии управления.

5.5. По итогам конкурса отдел кадров до 1 февраля готовит проект приказа начальника Академии управления. Приказ объявляется в торжественной обстановке на собрании личного состава Академии управления, посвященного Дню Российской науки.

6. Поощрение победителей конкурса

6.1 Победитель конкурса награждается Почетным дипломом Академии управления МВД России и денежной премией в размере до 25 тысяч руб.  

6.2 Итоги конкурса объявляются личному составу и размещаются на Интернет-сайте Академии управления МВД России.

